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APRESENTACAO

Este material foi elaborado pela Secretaria Executiva de Avaliagdo Institucional (Seai), unidade ~*2222°?
de apoio administrativo da Comiss&o Prépria de Avaliagcdo (CPA) da Universidade Federal do

Parand (UFPR).

Tem por objetivos: esclarecer conceitos sobre a autoavaliacéo institucional, sensibilizar a

comunidade interna na participacéo da autoavaliagcédo, destacar pontos apresentados no

Relatorio de Autoavaliacdo UFPR 2025 e, sobretudo, compilar as acdes de melhorias planejadas

pelos gestores da instituicdo com base nos resultados das pesquisas aplicadas pela CPA no ano

de 2025.

O Relatdério 2025 e anteriores, os resultados de todas as pesquisas aplicadas, os compilados dos

anos anteriores e outras informagdes estdo disponiveis no portal da CPA.

D © 00 000 .
D O 00 000 00O

D © 00 O
D © 00 O
“o00 0
(N J

[ ]
)

CURITIBA
MAIO / 2026

0000000000 00O0CO0C
00 0000006O0O0COCOOO
0 000000000000
00000000000 0
00000060000 0
0000000000
00000000~

0 000000000 OO0
000000


https://cpa.ufpr.br/relatorios-de-autoavaliacao/
https://cpa.ufpr.br/resultados/
https://cpa.ufpr.br/relatorios-de-autoavaliacao/acoes-planejadas-a-partir-dos-resultados-das-avaliacoes/
https://cpa.ufpr.br/relatorios-de-autoavaliacao/acoes-planejadas-a-partir-dos-resultados-das-avaliacoes/
https://cpa.ufpr.br/

QUEM SOMOS

Comissao criada

pela Lei 10.861/2004 | | Fun¢des da Autoavaliacéao
- Sistema Nacional

de Avaliacéo da coordenada pela CPA:

Educacao Superior
(Sinaes)

Regulacao Emancipagéo

Atendimento a Autoconhecimento
legislagcédo como fonte| | como subsidio para o
de informacgé&o para o planejamento interno

Inep, e prestacéo de e aprimoramento da
contas a sociedade instituicdo

Finalidade do Sinaes:
melhoria da
qualidade da

educagéao superior




Coordenada pelo Inep/Mec
Enade

Final do primeiro e do
ultimo ano do curso

Coordenada pelo Inep/Mec
Visitas in loco

Atos de reconhecimento e
renovagao

ENTENDA O SINAES

Externa

S Estudantes

Interna

Coordenada pela CPA
Pesquisas de
autoconhecimento
Aprimoramento da

instituicao

Coordenada pelo Inep/Mec
Visitas in loco
Atos de recredenciamento




PESQUISAS QUE A CPA APLICA

=0, Avaliacdo de Disciplinas -

— semestral

para alunos de graduacéo

il? Avaliagédo de Cursos -
- anual

=n, Avaliacdo Institucional - .
Ey para docentes e técnicos

anual




TEMAS ABORDADOS NAS PESQUISAS

10 dimensdes institucionais estabelecidas pela Lei 10.861/2004

EIXOS DIMENSOES

INDICADORES INSTITUCIONALIS 2024

2026

1 Planejamento e

Avaliacdo Institucional
2 Desenvolvimento
Institucional
p——
{7

8 Planejamento e Avaliacdo

‘l

R

1 Missdo e Plano de '
Desenvolvimento Institucional i
3 Respansabilidade Social da E
Instituicdo }
I

2 Politicas para o Ensino, a Pesquisa || '

e a Extensdo

3 Politicas Académicas 4 Comunicacdo com a Sociedade

9 Politica de Atendimento aos
Discentes

5 Politicas de Pessoal

6 Organizacdo e Gestdo da
Instituicdo

4 Politicas de Gestdo

10 Sustentabilidade Financeira = °

=

il

5 Infraestrutura Fisica 7 Infraestrutura Fisica

.
B
[Ty — e
i

S



OQUEEO

RELATORIO DE AUTOAVALICAO

obrigacéao legal regulamentada pela Nota Técnica n.° 75/2014 INEP/DAES/CONAES

LI

O relatdrio deve:

. sintetizar o processo de
avaliacao interna

. conter as ac6es de melhorias
a serem implantadas pela
instituicdo com base na analise
dos resultados das pesquisas
. demonstrar a evolucao
Institucional a partir dos
processos de Planejamento e
Avaliagéo Institucional

LI

A Nota Técnica:

. sugere o roteiro para
elaboracao do relatorio

. estipula o prazo para a
postagem do relatdrio no e-
MEC (anualmente, no més de
margo posterior ao ano de
referéncia)



CPA:

1 Aplica as pesquisas

2 Tabula os resultados

3 Encaminha os resultados aos gestores

AUTOAVALIACAO COMO
INSTRUMENTO DE
GESTAO E ACAO

conhecer para aprimorar

50
e
>

§
o
-
<

Y,

O
oV

9
o
9
2

CPA:

7 Sintetiza o processo em relatérios
8 Publiciza na UFPR

O Presta informacgdes ao MEC

10 Realiza meta-avaliagao

GESTORES:

4 Analisam os resultados
5 Planejam e executam acodes
6 Preenchem formulario para a CPA



CULTURA DA
AUTOAVALIACAO

a Autoavaliacdo é uma ferramenta eficaz de gestéo

. Envolvimento dos professores e chefias imediatas

-~ para a sensibilizagdo dos publicos (alunos e
servidores), de forma a aumentar os indices de
participagdo nas pesquisas

O Comprometimento dos gestores em analisar os

W resultados das pesquisas para planejar acdes de
melhorias, conforme as percepcdes da comunidade

académica

G Fortalecimento da autonomia e da continuidade dos
servicos da CPA com a reestruturacdo da Seali

10



partipacéo dos alunos na @

pesquisa

de 20.692 alunos aptos,

6% Avaliagdo de Cursos - ©
1.245 participaram

partipacdo dos gestores na andlise
dos resultados da pesquisa

de 97 coordenadores de curso,
47 participaram, e

de 8 gestores administrativos,
6 participaram

50% Avaliagao de Cursos

11
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destaque de resultados

3
Cumprimento
e adaptacao

do plano

85%

0
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89%

Processo Formativo nas Disciplinas

Metodologia de

ensino

80%

Conteudo atual
e articulado

84%

15

Correcodes e
devolutivas

76%

Avaliacdo da
aprendizagem

80%
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| COMPILADO DE
| ACOES PLANEJADAS
| PELOS GESTORES

com base nos resultados da Avaliagcdo de Cursos 2025




. CAMPUS JANDAIA DO SUL

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Combate & evaséio e acompanhamento
de egressos

Participagéo nas pesquisas de

. Ensino, pesquisa e extensdo
auvtoavaliagéo




SETOR DE ARTES, COMUNICACAO E DESIGN

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

18




. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participacao nas Combate & evaséo e

. Ensino, pesquisa e . " o
pesquisas de I ext:ns(&ll: acompanhamento de Comunicacéao Gestao
avtoavaliagéo egressos




ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participacao nas . . Combate & evaséo e
. Ensino, pesquisa e . ~
pesquisas de . acompanhamento de Comunicacéo
. . extensao
avtoavaliagéo egressos

20



. SETOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participag¢do nas Combate & evaséo e

: Ensino, i . cea , «
pesquisas de nsmec;tz::g.:lsa © acompanhamento de Comunicagéo Assisténcia estudantil Gestéo
auvtoavaliacéo egressos

ya




ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participacao nas Combate & evaséo e

. Ensino, i . e oa : ~
pesquisas de nsmeo)dz::gzlsa < acompanhamento de Comunicacéo Assisténcia estudantil Gestao
auvtoavaliagéo egressos




SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE

Participacao nas
pesquisas de
auvtoavaliagéo

Ensino, pesquisa e
extensao

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Combate & evaséo e
acompanhamento de Comunicacéo Assisténcia estudantil
egressos

23




. SETOR DE CIENCIAS DA TERRA

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Combate a evaséo e acompanhamento
de egressos

Participagéo nas pesquisas de

S Ensino, pesquisa e extensdo
auvtoavaliagéo

yZ




SETOR DE CIENCIAS EXATAS

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participagéo nas pesquisas de autoavaliagéo

25




SETOR DE CIENCIAS JURIDICAS

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participagéo nas pesquisas de

S Ensino, pesquisa e extensao
auvtoavaliagéo

26




. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participacé isas d : , " C Assisténci "
articipagdo nds pesquisas de Ensino, pesquisa e extenséo Comunicagéao SSISTEREIS Gestdo
avtoavaliacéo estudantil




‘ SETOR DE EDUCAGCAO

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participacéo nas pesquisas de

S Ensino, pesquisa e extensdo Gestdo
avtoavaliacéo

28




: . :SETOR DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participacé isas d : . Combate & evaséo e  aa .
articipagdo nas. pefqmsas © Ensino, pesquisa e extensao ombate & e¥ Assisténcia estudantil
auvtoavaliacéo acompanhamento de egressos

29




. SETOR DE TECNOLOGIA

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participagéo nas pesquisas de

S Ensino, pesquisa e extensdo Gestao
auvtoavaliagéo

30




. SETOR LITORAL

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participagéo nas pesquisas de

S Comunicacdao
avtoavaliacéo

31




. SETOR PALOTINA

ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participag¢do nas Combate & evaséo e

: Ensino, i . cea : .
pesquisas de nsm;(t[;i:g:lsa © acompanhamento de Comunicagédo Assisténcia estudantil Gestéo
auvtoavaliacéo egressos




ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participag¢do nas . . Combate & evaséo e
. Ensino, pesquisa e . ~ NP :
pesquisas de oxtanséo acompanhamento de Comunicacéo Assisténcia estudantil
auvtoavaliacéo egressos

33



ACOES POR DIMENSAO AVALIATIVA

Participacao nas Combate & evaséo e

. Ensino, pesquisa e . ~ « 2a_ s .
pesquisas de I ethns:'il:I acompanhamento de Comunicacéo Assisténcia estudantil
auvtoavaliagéo egressos

34



UFPR

Contatos

cpa.ufpr.br

@ cpa@ufpr.br


https://cpa.ufpr.br/
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