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APRESENTACAO f
Este material foi elaborado pela Secretaria Executiva de Avaliagao Institucional (Seai), unidadé”EEEEEEEEE
de apoio administrativo da Comiss&o Prépria de Avaliagcdo (CPA) da Universidade Federal do S
Parana (UFPR).

Tem por objetivos: esclarecer conceitos sobre a autoavaliacéo institucional, sensibilizar a

comunidade interna na participacéo da autoavaliagcédo, destacar pontos apresentados no

Relatorio de Autoavaliacdo UFPR 2024 e, sobretudo, compilar as ac6es de melhorias planejadas

pelos gestores da instituicdo com base nos resultados das pesquisas aplicadas pela CPA no ano

de 2024.

O Relatério, os resultados de todas as pesquisas aplicadas, os compilados dos anos anteriores e

outras informacgdes estdo disponiveis no portal da CPA.

seeee CURITIBA

seeseese. MAIO / 2025


https://cpa.ufpr.br/wp-content/uploads/2025/03/relatorio-2024-cpa.pdf
https://cpa.ufpr.br/resultados-do-trienio-2024-2026/
https://cpa.ufpr.br/relatorios-de-autoavaliacao/acoes-planejadas-a-partir-dos-resultados-das-avaliacoes/
https://cpa.ufpr.br/

O QUE E CPA

Comisséao criada
pela Lei Funcées da Autoavaliacéao

10.861/2004,
/2004, que coordenada pela CPA:

instituiu o Sistema
Nacional de
Avaliacdo da
Educacéao
Superior (Sinaes), Regulacao Emancipagéo
cuja finalidade ¢ a

Atendimento a Autoconhecimento
melhoria da legislagdo como fonte| | como subsidio para o
qualidade da de informacgéo para o| | planejamento interno
educacao superior Inep, e prestacéo de e aprimoramento da
contas a sociedade instituicdo




ENTENDA O SINAES

Coordenada pelo Inep/Mec
Enade

Final do primeiro e do
ultimo ano do curso

Externa

Coordenada pelo Inep/Mec
Visitas in loco

Atos de reconhecimento e
renovagao

Interna

Externa

Coordenada pela CPA
Pesquisas de
autoconhecimento
Aprimoramento da

instituicao

Coordenada pelo Inep/Mec
Visitas in loco
Atos de recredenciamento




PESQUISAS QUE A CPA APLICA

%?Avaliagéo de Disciplinas - semestral

_EyAvallagao de Cursos - anual para alunos de graduacao

é?Avaliagéo da Iniciagao Cientifica e
Tecnologica - anual

%?Avaliagéo da P6s-graduacéo Stricto

para mestrandos e doutorandos
Sensu - anual

_EZAvaIiagéo Institucional - anual para docentes e técnicos




TEMAS ABORDADOS NAS PESQUISAS

10 dimensdes institucionais estabelecidas pela Lei 10.861/2004

EIXOS DIMENSOES

INDICADORES INSTITUCIONAIS 2024

1 Planejamento e

i35 ; : 8 Planejamento e Avaliacdo
Avaliacdo Institucional jamento e lagd

1 Missdo e Plano de

2 Desenvolvimento Desenvolvimento Institucional

Institucional 3 Responsabilidade Social da

Instituicdo

2 Politicas para o Ensino, a Pesquisa
e a Extensdo

.. "

3 Politicas Académicas 4 Comunicagdo com a Sociedade

g
[
e

9 Politica de Atendimento aos
Discentes

5 Politicas de Pessoal

6 Organizacdo e Gestdo da
Instituicdo

4 Politicas de Gestdo

10 Sustentabilidade Financeira

5 Infraestrutura Fisica 7 Infraestrutura Fisica

=

10




LI

O QUEEO
RELATORIO DE ¥
AUTOAVALICAO gl

obrigacéo legal dada pela Nota Técnica n.° 75/2014 INEP/DAES/CONAES 11

O relatdrio deve:

. sintetizar o processo de
avaliacdo interna

. conter as agdes de melhorias
a serem implantadas pela
instituicdo com base na anélise
dos resultados das pesquisas

. demonstrar que a institui¢céo
observa o processo de
avaliagcdo-planejamento

LI

UFPI
202/

i) 'I
A Nota Técnica:

. sugere o roteiro para
elaboragéo do relatorio
. estipula o prazo para a
postagem do relatorio no e-
MEC (anualmente, no més de
marco posterior ao ano de

referéncia)

RELATORIO T
AUTOAVAL}”

11



'PROCESSO
B AVALIAGAO - PLANEJAMENTO

conhecer para aprimorar

CPA:
5. Elabora relatoérios
6. Publiciza

CPA:
1. Aplica as pesquisas
2. Encaminha os resultados aos

gestores .Q-TU
>
é\, GESTORES:
0) 3. Analisam os resultados
\)9 4. Planejam, executam e controlam
O acoes de melhorias

12



CULTURA DA
AUTOAVALIAGA

a autoavaliacédo € uma ferramenta eficaz de gestéo

Direito da comunidade académica de pensar sobre
@- a institui¢cdo, de contribuir para o direcionamento
Wl das agcdes de melhorias e de colaborar com a
manutencdo da qualidade do ensino da UFPR

Envolvimento dos professores e chefias imediatas
- para a sensibilizagcdo dos publicos (alunos e
servidores), de forma a aumentar os indices de
participacéo nas pesquisas

Comprometimento dos gestores em analisar os

resultados das pesquisas para planejar acdes de
W melhorias, conforme as percepcdes da comunidade

académica

| K



DESTAQUES DE RESULTADOS

para as politicas de ensino, pesquisa € extensao

TEMA % ALUNO CONCEITO % SERVIDOR CONCEITO
Interdisciplinaridade 713% manutencao ndo se aplica -
Articulacdo entre teoria e préatica 70% manutengéo ndo se aplica =

Formacao plural (académica,

- ) 69% manutencao 54% manutencao
profissional e cidada) s §
Integracao entre ensino, pesquisa e .
grag ) Pesy 60% manutencao 50% manutencéao
extensao
Clareza nas normativas de estagio : :
& 49% aprimoramento 45% aprimoramento

supervisionado




TEMA % ALUNO CONCEITO % SERVIDOR CONCEITO
Orientaca [F-Tole
rientagéo para as avaliagdes o coelies . 509% e
externas
Gestéo do curso e atendimento da » : :
: nao se aplica - A1% aprimoramento
secretaria
Capacitagdo em TIC para o ensino nao se aplica - 43% aprimoramento
Atividades de extenséo alinhadas » : :
nao se aplica - 42% aprimoramento
ao PPI
Incentivo para iniciagcdo a pesquisa nao se aplica - 53% Mmanutencao




DESTAQUES DE RESULTADOS

para as politicas de comunicag&o com a sociedade

TEMA % ALUNO CONCEITO % SERVIDOR CONCEITO
Diversidade de canais de " . :
C 74% manutencao ndo se aplica =
comunicacao institucionais
P.or’.ca.l da UFFR (clz?\reze?, 70% manutencao 71% Manutencao
objetividade e atualizagdo)
Acompa.nhamento/e f:wdado da 81% manutencao 61% manutengéao
iImagem publica
Portal do Curso (clareza, 60% manutencao ndo se aplica —

objetividade e atualizago)

Transparéncia ha comunicagao

institucional de rotinas 49% aprimoramento 49% aprimoramento
operacionais € burocraticas

Divulgacgéo das acbes de

. ] : : 45% aprimoramento ndo se aplica -
mobilidade nacional e internacional




DESTAQUES DE RESULTADOS

para as politicas de atendimento aos discentes

Impacto positivo dos programas de

hi ‘ stanci 75% Mmanutencao 50% Manutencao
acolhimento e assisténcia
Comunicacéo e divulgacao das :
] Q~ g gﬁ ) 58% manutencgéo nao se aplica -
informacdes de assisténcia
Espacos fisicos para acolhimento o : " :
40% aprimoramento nao se aplica -

psicossocial e pedagdégico

17




DESTAQUES DE RESULTADOS

para as politicas do Complexo do Hospital de Clinicas

Importante campo de
desenvolvimento de pesquisas

nao se aplica

Importante campo de estagio

nao se aplica

Residéncia em consonancia com
as demandas da sociedade

nao se aplica

- 53% manutencéao
- 58% manutencéao
= 66% atencao

18




COMPILADO DE
| ACOES PLANEJADAS
PELOS GESTORES

com base nos resultados das pesquisas de 2024




Administracdo (curso de graduacdo do Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas)

Adequacgdes no PCC, desde 2023, incluindo a curricularizagdo da extenséo.

Disponibilizacdo das normativas de estagio probatdrio no portal do curso.

Proposta de aproximacao dos alunos com a P4E por meio da realizagéo de palestras no curso.

Melhorias ha comunicacéao institucional de rotinas operacionais e burocraticas, passando nas salas de aula para explicar as questdes aos alunos.
Melhorias no processo de gestdo do curso para o cumprimento eficaz do projeto pedagogico e para o acompanhamento, a orientacéo e o auxilio
na vida académica do estudante.

Agéncia UFPR Internacional (atual Escritério de Relacdes Internacionais)

Desenvolvimento de uma ferramenta de comunicagdo mais eficaz que permita que o protocolo existente para recepcéao, acolhimento e
orientacdo destinado a comunidade internacional seja disseminado de forma clara e acessivel, promovendo um ambiente académico mais
inclusivo e colaborativo para pds-graduandos, professores e pesquisadores internacionais.

Agroecologia (curso superior de tecnologia do Setor Litoral)

Fortalecimento do Nucleo Docente Estruturante.

Fortalecimento dos espacos de comunicacdo da coordenacdo com estudantes e professores.

Acompanhamento do desenvolvimento académico dos discentes por meio do fortalecimento do Nucleo de Orientacdo Académica e do Programa
de tutoria/monitoria.

Constituicdo de espagos para discussdes de cunho pedagdgico e dos trabalhos de extenséo, pesquisa e ensino.

Estimulo a participacdo nas avaliagdes institucionais no momento de aplicagdo do instrumento de pesquisa da CPA.

Acompanhamento do desenvolvimento do PPC do curso.

Incentivo ao estagio como espaco formativo, bem como incentivo a participacdo dos estudantes em eventos e espacos da universidade.
Aproximagéo do curso com os demais cursos e unidades da universidade.

Articulacdo da coordenacédo do curso com representantes politicos e associacdes de classes do mercado de trabalho.



Agronomia (curso de graduacéao do Setor de Ciéncias Agrarias)

Aumento no numero de bolsas de monitoria para auxiliar as acées desenvolvidas em sala de aula e o processo ensino-aprendizagem.

Aumento no nimero de bolsas de extensdo com o intuito de auxiliar as disciplinas que tenham adeséo as ACEs.

Diminui¢do do nimero de alunos por turma, especialmente naquelas que possuem préticas de laborataorio.

Ampla divulgacdo do resultado das avaliagées entre os docentes do curso para conhecimento e providéncias.

Proposta de apresentar e discutir nas reunides departamentais agdes, praticas e medidas que possam melhorar e facilitar a pratica docente.
Formulacdo do planejamento estratégico da unidade, visando a melhoria do processo ensino-aprendizagem.

Planejamento permanente de apoio intersetorial (assisténcia social e psicolégica) ao estudante, para que as Comissdes de Orientagdo Académica
possam realizar os devidos encaminhamentos dos casos ligados as questdes socioecondmicas e de saude.

Alimentacéo e Nutricdo (programa de pés-graduacao do Setor de Ciéncias da Salde)

Tratamento continuo e monitorado, em reunido do colegiado do programa, das devolutivas docentes sobre o desempenho dos alunos e a
eficiéncia do sistema de divulgagéo dos programas de pés-graduacao.

Implementacéo recente de duas politicas afirmativas: cotas para entrada no programa e distribuicdo de bolsas com priorizagao.

Reforco na divulgacéo dos canais exisitentes dos servicos institucionais de atendimento pedagogico, social e psicoldgico.

Discusséo, em reunido do colegiado do programa, sobre a possibilidade do fortalecimento da formacdo docente no programa, que possui duas
disciplinas voltadas a esse tema, e que deve ser construida de forma continua, por meio da articulagéo entre teoria e pratica ao longo da
formacéo, e possiveis falhas na formagéo devem ser identificadas individualmente em cada orientacéo.

Discussdo no colegiado, em 2023, sobre uma disciplina obrigatdria, pela preocupacdo com o excesso de carga horéria e conteudo programatico,
optando-se por manter a carga horéria, mas rever a organizagdo e ementa da disciplina, que foi assumida por um novo docente do programa. Essa
alteracdo comecou a ser implementada em 2024 e sera continuadamente monitorada.



Antropologia e Arqueologia (programa de pés-graduacao do Setor de Ciéncias Humanas)

Divulgacao transparente dos editais dos processos seletivos na pagina do programa, com os devidos critérios de avaliacdo e notas finais de todas

as etapas.
Processo continuo e diversificado de aperfeicoamento didatico e qualificagédo docente.
Apoio nas colaboracgdes internacionais, a exemplo do encaminhamento, em 2024, do nome de um aluno, conforme solicitado pela entdo PRPPG,

para participar do processo de sele¢do para doutorado sanduiche.

Biologia Celular e Molecular (programa de pos-graduacao do Setor de Ciéncias Bioldgicas)

Busca continua de melhorias, desde 2023, com relagdo a quantidade e qualidade das disciplinas ofertadas no programa, a exemplo da disciplina
de Biologia Molecular, ofertada a partir de 2025 em resposta a demanda de alunos.

Trabalho com os docentes para melhoria da didatica.
Aumento do nimero de disciplinas ministradas por pesquisadores de instituicdes internacionais.
Aumento do nimero de pesquisadores nas colaboracdes internacionais.

Biomedicina (curso de graduacéo do Setor de Ciéncias Biolégicas)

Atuacéo conjunta da coordenacéo e dos docentes para implementacdo de melhorias no acompanhamento dos alunos com dificuldade, por meio
do apoio de monitores e de atividades complementares.

Campus Pontal do Parang

Melhoria na comunicagao interna e nas redes sociais do campus (Instagram, Facebook, site).

Aquisicéo de dois celulares institucionais com WhatsApp (um em cada unidade).

Maior proximidade com a prefeitura municipal e a comunidade externa.

Acompanhamento do desempenho académico dos estudantes e auxilio aos programas de tutoria, com a disponibilizagdo de uma nova servidora,

objetivando combater a evaséo.



Campus Toledo

Incluséo, no site do campus, de aba especifica para tratar das politicas e agcées de mobilidade académica e internacionalizagéo, com designacao
de responsaveis pela alimentagéo da pagina.

Realizagdo de encontros anuais de docentes para discussao e criagéo de disciplinas transversais que dialoguem com o momento histérico,
proporcionando aos discentes reflexdes e formacéo humanistica.

Divulgacao, inclusive em salas de aula, dos servigcos oferecidos no campus de assisténcia social, de forma presencial, e de atendimento
psicolégico, de forma on-line, mediante agendamento.

Busca por docentes com perfil para assessorar os alunos em questdes pedagogicas, enquanto se aguarda o provimento da vaga de pedagogo, ja
solicitada ao MEC.

Ciéncia da Computacéao (curso de graduacéao do Setor de Ciéncias Exatas)

Incentivo a participagéo dos alunos na pesquisa de autoavaliacdo por e-mail e cartazes, e com a participagéo ativa dos docentes.

Ciéncia do Solo (programa de pds-graduacéo do Setor de Ciéncias Agrarias)

Discusséo no colegiado sobre a aplicagédo de acdes afirmativas, seguindo a Resolucédo 2/2025-Cepe.
Levantamento junto aos docentes da possibilidade de atender a demanda por disciplinas voltadas a gestéo territorial.

Ciéncias Biologicas (curso de graduacdo do Setor Palotina)

Ampliagéo da participacdo discente na avaliacdo institucional, promovendo ac¢des especificas junto aos professores, para realizacdo em sala de
aula.

Otimizacéo, em colaboragdo com a direcéo setorial, do descarte adequado de residuos, do funcionamento da central de residuos, e dos
Investimentos na arborizagcdo e paisagismo do setor.

Utilizagao eficiente de diversos canais de comunicagao (e-mail, Teams e redes sociais), sobretudo da plataforma Teams, que otimiza o
atendimento de estudantes a distancia.

Criag&o, com o apoio do setor, de novo site, com layout mais intuitivo, e que conterd informacdes mais objetivas e de facil localizaggo.



Ciéncias Contébeis (curso de graduacao do Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas)

Incentivo a participagao dos estudantes na avaliacéo institucional e compartilhamento dos resultados com os docentes das disciplinas avaliadas.
Utilizacdo dos resultados da autoavaliagdo como instrumento para melhorias nas disciplinas e no processo de comunicacdo da coordenagdo com
os estudantes.

Reformulagéo do site e das redes sociais do curso para apresentar informacdes de forma mais clara aos estudantes.

Ciéncias Econdémicas (curso de graduacao do Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas)

Reformulacédo do site do curso para comunicagdo mais clara e adequada, apods treinamento da equipe administrativa pela AGtic.
Acompanhamento das disciplinas que apresentam maior grau de retencéo, incluindo a oferta de disciplinas extras no contraturno e em periodo
de férias, evitando atraso na formacéo do aluno, com especial atengéo para Calculo Aplicado a Economia l e Il.

Ciéncias Exatas (curso de graduacdo do Campus Jandaia do Sul)

Delegacdo aos membros do NDE da missdo de ampla divulgacdo do processo de autoavaliativo nas suas respectivas areas de atuacéo.

Ciéncias Exatas (curso de graduacao do Campus Pontal do Parand)

Trabalho de motivacdo para permanéncia dos discentes no curso.

Complexo do Hospital de Clinicas

Consideracéo das demandas apresentadas na pesquisa de avaliagéo institucional por ocasido da revisdo do planejamento estratégico.



Computacéo (curso de graduacédo do Campus Jandaia do Sul)

Delegacdo aos membros do NDE da missédo de divulgar o processo de autoavaliagdo nas suas areas de atuagéo.

Coordenacéo de Iniciacao Cientifica e Tecnoldgica da PROPG

Distribui¢do mais adequada das bancas por areas para permitir que discentes possam acompanhar trabalhos que Ihes sejam de maior interesse.
Divulgacao mais intensa da publicagédo dos Anais do EVINCI/EINTI, para que a comunidade tenha ciéncia das pesquisas que estdo sendo
realizadas, com o apoio da equipe responsavel pelas redes sociais.

Busca por melhorias no sistema de submissdo do Relatdorio Parcial para resolver questdes referentes a formatacéo de trabalhos.

Coordenadoria de Integracao de Politicas de Educacao a Distancia (atual Superintendéncia de
Educacédo a Distancia e Inovacdes Pedagadgicas)

ADMINISTRACAO PUBLICA EAD

Busca pela interlocugdo com as instancias ofertantes de bolsas de pesquisa e extenséo para a construcdo de planos que atendam as
especificidades dos estudantes de graduacéo a distancia, visando equidade de oportunidades.

Aprimoramento da divulgacéo aos estudantes dos editais de bolsas e de monitorias.

PEDAGOGIA EAD

Realizacdo de eventos presenciais nos Polos.

Promocéo de uma maior adesé&o curricular com o perfil dos estudantes.

Ampliagéo da divulgacédo das ofertas de disciplinas optativas, eletivas e atividades extracurriculares.

Discussdo do PPC para analisar os temas e as formas de disponibilizagédo de conteudo.

Verificacdo e adaptacéo da distribuicdo de tempo do curso considerando o perfil dos estudantes, suas condi¢des de tempo e local.
Busca pelo conhecimento da realidade dos estudantes, para direcionar o curriculo aos interesses cientifico-profissionais e as suas
disponibilidades de tempo e local.

Atualizacdo do PPC frente aos atuais contextos e enfrentamentos da profisséo.



Coordenadoria de Pos-graduacao Stricto Sensu da ProPG

Aumento da adeséo dos alunos em pesquisas institucionais, com estratégias como incentivo por meio dos programas, divulgagcdo mais efetiva e
promocao de campanhas de conscientizagdo sobre a importancia da participagédo discente para o aprimoramento da pos-graduacéo.

Incentivo a acdes efetivas de representacéo discentes da pdés-graduacéao na UFPR.

Ampliagéo da articulagcéo entre graduacao e pos-graduacéo, incentivando atividades conjuntas, como grupos de pesquisa, projetos de pesquisa,
iniciacdo cientifica e oferta de disciplinas que alcancem os dois niveis.

Fortalecimento da oferta de disciplinas ministradas em lingua estrangeira, alinhadas a internacionalizagdo dos programas.

Melhora na comunicagéo sobre as iniciativas institucionais, especialmente nas areas de internacionalizacéo e atividades hibridas.
Aperfeicoamento do retorno docente sobre o desempenho dos alunos, garantindo feedbacks pontuais, mais frequentes e construtivos.
Expanséo da divulgacdo das disciplinas transversais para aumentar a adeséo dos alunos.

Flexibilizagdo da oferta das disciplinas, garantindo maior compatibilidade com as necessidades dos discentes.

Realizacdo de revisdes periddicas dos conteudos e metodologias das disciplinas transversais para aprimorar sua relevancia e aplicabilidade.
Reestruturacéo e padronizagéo dos portais dos programas de pds-graduacao, garantindo atualizacdo constante das informacdes.

Ampliacdo das estratégias de divulgacdo de editais, pesquisas e atividades da pos-graduacao, utilizando redes sociais e outros canais
institucionais.

Fortalecimento da transparéncia e acessibilidade das informacgdes, facilitando o acesso da sociedade aos resultados académicos e cientificos da
UFPR.

Ampliacdo da divulgacao das politicas de inclusdo para estudantes ingressantes por acdes afirmativas, garantindo acesso e compreensao das
medidas institucionais.

Reforco dos servicos institucionais de atendimento pedagogico, social e psicolégico, com aumento da oferta e otimizagdo da comunicagao sobre
0s servigos disponiveis aos alunos da pds-graduacéao.

Desenvolvimento de campanhas informativas e eventos de acolhimento para aumentar a visibilidade das politicas de incluséo e suporte
estudantil.

Fortalecimento de acdes institucionais que incentivem a progressao académica dentro da UFPR, promovendo maior integracdo entre graduacéo,
mestrado e doutorado.

Ampliacdo das oportunidades de capacitagéo para egressos da institui¢cédo, estimulando sua permanéncia e qualificagdo continua na UFPR.
Implementacédo de estratégias para reforcar a atratividade da pds-graduagéo para alunos externos, equilibrando a retencéo de egressos e a
captacgédo de novos talentos.



Design Grafico (curso de graduacéo do Setor de Artes, Comunicacao e Design)

Divulgacao da autoavaliagcdo, de forma mais enfatica, em diferentes suportes (digital, impresso, em sala de aula), para aumentar a ades&o.

Direito (curso de graduacao do Setor de Ciéncias Juridicas)

Compartilhamento dos resultados da autoavaliagdo com os quatro departamentos do curso e seus docentes.
Instituicéo, no final do ano de 2024, do Programa de Orientacdo Académica do Curso, o qual contribuird na mediacdo de dificuldades especificas
do corpo discente, bem como na mediacdo de problemas pontuais de relagdo/comunicacéo entre docentes e discentes.

Educacdo em Ciéncias, Educacdo Matematica e Tecnologias Educativas (programa de pos-
graduacao do Setor Palotina)

Aquisicdo de sistema de videoconferéncia, via programa pré-equipamentos da Capes.

Formalizag&o de solicitacdo a ProPG de profissionais de Curitiba que possam realizar antendimento psicologico de forma remota, quando
necessario.

Educacéo Fisica (curso de graduacao do Setor de Ciéncias Bioldgicas)

Acessibilidade aos estudantes dos materiais utilizados em aula (textos, arquivos, apresentagdes etc.) pelos meios que a universidade disponibiliza,
como, por exemplo, o Teams.

Esclarecimento mais eficaz aos estudantes do processo de avaliagédo em aula e o critério de correcéo das avaliagdes.

Incentivo aos professores para estarem mais diponiveis para atendimento extraclasse, de modo que os estudantes possam procura-los na
instituicdo para esclarecerem possiveis duvidas.

Incentivo aos professores para retornarem aos estudantes o material de avaliagcdo na disciplina com observagdes.

Reforco aos professores para comparecerem as aulas de acordo com o cronograma universitario e serem pontuais, e, quando por algum motivo
se atrasarem ou precisarem faltar, avisar as turmas diretamente ou a coordenacéo do curso.



Educacao Fisica (programa de pos-graduacao do Setor de Ciéncias Biolégicas)

Criagdo de uma politica de incentivo e conscientizacdo para maior participagdo dos discentes nas préximas avalicdes, para dados realmente
representativos.

Implementacéo de politica de renovacao e reformulagcdo do conteddo das disciplinas para melhor se adequarem ao atual perfil discente,
investindo em disciplinas com escopo ampliado e capaz de atender as multiplas linhas de pesquisa do programa.

Recebimento de diversos alunos estrangeiros para mobilidade académica.

Realizagdo de estudo para que o programa possa fomentar a internacionalizagéo no nivel de mestrado.

Enfermagem (programa de pés-graduacéo do Setor de Ciéncias da Saude)

Reforco aos docentes e discentes da importancia de acessarem o e-mail institucional, site do programa e outros canais de comunicago, visto
que as informagdes de atividades, dentre elas de internacionalizacdo, sdo realizadas sistematicamente por esses meios.

Planejamento de modernizag&o do site do programa, incluindo aba disponibilizada pela AGtic para o inglés.

Manutencéo da oferta da disciplina de analise quantitativa, apesar de ter sido cancelada uma vez pela falta de matriculados.

Maior incentivo aos discentes para aderirem as atividades psicopedagdgicas do Projeto Convida e outras da mesma natureza.

Elaboragéo do Planejamento Estratégico para o quadriénio que se inicia, com anélise das fragilidades e das forcas, para estabelecer metas e
estratégias de melhorias para o programa.

Engenharia Agricola (curso de graduac&o do Campus Jandaia do Sul)

Planejamento de ag¢bes para aprimorar a participacéo dos alunos no processo de autoavaliagdo, com a utilizag&o, por exemplo, dos e-mails
institucionais, avisos em sala de aula e plataformas académicas.

Aplicacdo de um questionario especifico para entender as principais dificuldades e expectativas dos alunos em relagédo a monitoria, sinalizadas na
autoavaliagéo.



Engenharia Agricola (programa de iniciacdo cientifica e tecnolégica do Campus Jandaia do Sul)

Reformulacdo do mdédulo de submissédo de relatérios parciais, substituindo o atual formulario por um sistema de upload em PDF, permitindo a
preservacéo de equacdes, imagens e formatagao cientifica, ou incorporando um editor com suporte a formulas e imagens no formulario atual.
Ampliacdo da divulgacéo cientifica por meio das midias sociais, para maior visibilidade e alcance junto a comunidade.

Engenharia Ambiental (programa de pés-graduacao do Setor de Tecnologia)

Auxilio individual aos estudantes quando ha manifestacdo da necessidade de tratamento ou acompanhamento psicologico.
Cumprimento as recomendacdes e estimulos da Capes para a oferta de disciplinas em inglés, por meio da atracdo para o programa de
professores visitantes.

Engenharia Ambiental e Sanitaria (curso de graduacdo do Campus Pontal do Parand)

Divulgacdo mais efetiva da autoavaliagdo em diversos meios, como plataformas digitais e apresentacdes em sala de aula, além de contar com a
participagéo de representantes de instancias superiores a coordenagéo, visando aumentar a adesao dos alunos e
garantir que mais opinides sejam consideradas no processo.

Engenharia Cartografica e de Agrimensura (curso de graduacéao do Setor de Ciéncias da Terra)

Revisdo das metodologias de avaliagéo por meio de reunides pedagogicas com os docentes para discutir e alinhar as préticas, garantindo que
sejam justas, transparentes e adequadas aos objetivos de aprendizagem.

Capacitacdo em praticas didatico-pedagdgicas por meio de treinamentos e workshops sobre metodologias de ensino inovadoras e estratégias
pedagdgicas que promovam maior engajamento e aprendizagem dos estudantes.

Estabelecimento de diretrizes claras para que os professores realizem as correcdes das atividades e fagam devolutivas em prazos adequados,
contribuindo para o processo de aprendizagem continua dos alunos.

Fortalecimento da comunicacdo aos alunos e docentes das informacdes do PPC, esclarecendo aspectos como carga horaria e modalidades de
ensino previstas.



Engenharia Civil (curso de graduacédo do Campus Pontal do Parana)

Encaminhamento dos resultados da autoavali¢cdo aos docentes do campus para aprimoramento ou adequacado do formato da pratica pedagdgica.
Comunicacéo aos discentes, via plataforma SIGA, para o preenchimento das avaliagcdes das disciplinas.

Solicitagéo aos docentes que comuniquem a autoavaliagdo nas aulas presenciais, destacando a importéncia da participacéo efetiva dos alunos.

Engenharia de Alimentos (curso de graduacado do Campus Jandaia do Sul)

Incentivo a participacgéo discente nas pesquisas de autoavaliagdo, com reforco da comunicagéo sobre a importéncia do processo, e envolvimento
dos membros do Nucleo Docente Estruturante e dos professores atuantes no Programa de Orientagcdo Académica na divulgacao.

Engenharia de Aquicultura (curso de graduacéo do Setor Palotina)

Aprimoramento na divulgacdo das oportunidades de mobilidade internacional e nacional, exigindo uma comunicag&do mais clara e eficiente.
Revis&do das disciplinas com avaliagées predominantemente negativas em conjunto com os respectivos docentes, a fim de corrigir os pontos
identificados como insatisfatorios.

Aumento do engajamento na divulgacao e esclarecimento aos discentes da importancia da pesquisa de autoavaliag&o institucional.

Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia (curso de graduacéo do Setor Palotina)

Reforco na divulgacéo da pesquisa de autoavaliacdo para melhorar o engajamento dos discentes no processo.



Engenharia de Producéo (curso de graduacdo do Campus Jandaia do Sul)

Promocéo e incentivo continuo do envolvimento ativo dos estudantes e professores em iniciativas que fortalecem tanto a formagéo académica

quanto o desenvolvimento profissional e cidadao.
Implementacéo do novo PPC, com foco no atendimento ativo a formacéo extensionista em projetos integradores entre a universidade e a

comunidade local.
Apoio dos Centros Académicos e Empresas Juniores, que assumem papéis de lideranga na organizacdo de eventos e no engajamento dos alunos.
Apoio as iniciativas institucionais como "UFPR de Portas Abertas” e "Tour pelo Campus’, que aproximam estudantes do ensino fundamental,

meédio e superior a realidade universitaria.
Reforco ao suporte académico por meio do Programa de Orientagdo Académica (POA), estruturado de maneira sistematica a cada semestre,
seguindo um procedimento padronizado alinhado as diretrizes e legislagdes vigentes.

Engenharia de Producéo (curso de graduacéao do Setor de Tecnologia)

Elaboracdo de campanha incentivando a participagéo dos alunos na pesquisa de autoavaliagéo, usando o centro académico do curso para
divulgagéo e convencimento.
Solicitag&o aos professores para que durante o periodo da pesquisa de autoavaliagcdo incentivem a participagédo dos alunos.

Engenharia de Producéo (programa de iniciacéo cientifica e tecnolégica do Campus Jandaia do Sul)

Estudo da ampliagdo da divulgacéo cientifica por meio das midias sociais, para melhorar a visibilidade e o alcance junto a comunidade.

Engenharia de Recursos Hidricos e Ambiental (programa de pds-graduacgao do Setor de Tecnologia)

Acompanhamento interno do programa através da Comissao de Acompanhamento Docente e da Comissdo de Acompanhamento Discente, que
vém trabalhando em diferentes questdes, visando o melhor andamento das atividades académicas.



Engenharia Elétrica (curso de graduacéo do Setor de Tecnologia)

Divulgacdo da importancia da avaliacdo institucional e incentivo aos discentes a participacao, através do envio de e-mails via SIGA.

Engenharia Florestal (curso de graduacao do Setor de Ciéncias Agrarias)

Atuacédo na conscientizagdo dos discentes sobre a importaéncia da avaliagcdo do curso e suas respectivas disciplinas.

Engenharia Industrial Madeireira (curso de graduacao do Setor de Ciéncias Agrérias)

Compartilhamento dos resultados menos favoraveis da avaliagdo de discipinas com os departamentos aos quais pertencem, através de
mensagem por e-mail ou Teams.

Engenharia Mecéanica (curso de graduacao do Setor de Tecnologia)

Solicitagdo de apoio ao Centro Académico da Engenharia Mecanica (CAEM) para que haja um maior alcance da pesquisa de autoavaliagao.

Engenharia Mecéanica (programa de pds-graduacéo do Setor de Tecnologia)

Convite ao setor de psicologia para uma conversa com professores e alunos para apresentar o programa da UFPR de atendimento, seu
funcionamento e seus canais de comunicagéo, bem como, divulgacéo dessas informacdess por meio digital e por cartaz.

Realizacdo de avaliagdes especificas das disciplinas em consulta com professores, alunos e linhas de pesquisas.

Divulgacdo dos enfoques do programa e area de atuagéao para futuros candidatos.



Farmacia (curso de graduacdo do Setor de Ciéncias da Salde)

Incentivo de forma constante a participacado dos estudantes na autoavaliacéo, reforcando a importancia e o impacto que a adesado pode trazer.
|dentificacdo dos problemas do curso, propondo alternativas e atuando com os docentes nas corre¢des, dando acolhimento aos estudantes.

Farmacia (programa de iniciac&o cientifica e tecnolégica do Setor de Ciéncias da Salde)

Divulgacédo dos resultados das pesquisas de autoavaliagdo para que possam atingir a populagédo de maneira geral e para que os trabalhos do
programa possam ser efetivamente conhecidos e reconhecidos.
Divulgac&do mais intensa das pesquisas de autoavaliagdo para que mais discentes possam responder ao questionario.

Fisica (curso de graduacéo do Setor de Ciéncias Exatas)

Desenvolvimento de mais atividades para motivar a permanéncia dos discentes no curso.
Incentivo aos alunos para ampliar o ndmero de respondentes das pesquisas de autoavaliagéo.

Fisioterapia (curso de graduacao do Setor de Ciéncias da Saulde)

Compartilhamento dos resultados das avaliagcdes entre os docentes do curso para analise.

Revisdo das formas avaliativas de conhecimento para ndo serem tdo pesadas aos alunos, mas mantendo a mesma qualidade.

Discussdes recorrentes nas reunides departamentais de questdes que envolvem a vida docente, e proposicdo de melhorias.

Disponibilizacdo de formulario padrdo no qual os alunos encaminham demandas a coordenacéo, que s&o solucionadas em até 48 horas.
Levantamento das principais demandas e dificuldades discentes por meio de formulério padréo, para serem trabalhadas, na medida do possivel.
Alinhamento de melhorias no curso com as novas gestdes da coordenagéo, do Centro Académico e do departamento.

Atualizacdo, em outubro de 2024, do planejamento estratégico da unidade.

Incentivo a participagéo dos alunos em atividades inovadoras, projetos etc.

Planejamento de realizar uma semana de recepgéo aos calouros com informacdes mais precisas e de mais facil acessibilidade, para que a vida
académica se torne mais tranquila ao longo do curso.

Busca continua por atividades mais lidicas, aulas em campo e de participagdo ativa dos discentes.



Genética (programa de pés-graduacéo do Setor de Ciéncias Biolégicas)

Atualizacdo do regimento do programa, que contou com a participacdo dos discentes e foi publicado em 31/03/2025.

Reavaliagéo concluida, com a participacao de discentes, de algumas disciplinas do mestrado, deixando o curso mais dindmico, visando facilitar o
desenvolvimento do projeto, resultando em um produto final sem perda de qualidade.

Reavaliagdo em andamento de algumas disciplinas do doutorado, com participagéo discente.

Geografia (curso de graduacao do Setor de Ciéncias da Terra)
Divulgacdo mais intensa aos discentes do processo de avaliagdo nos proximos anos e incentivo ao preenchimento do questionério, para poder
analisar dados que quantitativamente permitam uma analise relevante do curso.

Estabelecimento de didlogos com os professores sobre as préaticas didatico-pedagdgicas, para entender o que esta se fazendo e o que poderia
ser mudado.

Geografia (programa de iniciagao cientifica e tecnolégica do Setor de Ciéncias da Terra)

Solicitagéo a gestdo da universidade de acdes de melhorias relacionadas a informacdes e sistemas institucionais.

Geologia (curso de graduacao do Setor de Ciéncias da Terra)

Parceria com o NDE, que conversaréd com os professores responsaveis pelas disciplinas que ndo receberam uma boa avaliagéo na pesquisa.
Realizagdo de encontros com as cinco turmas do curso de Geologia para ouvir demandas, criticas e sugestdes.
Envio de mensagens ao corpo discente estimulando a maior participagdo no processo de avaliagéo das disciplinas.

Gestdo da Informacéo (curso de graduacao do Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas)

Reunido da coordenacdo com o colegiado a fim de discutir estratégias que possam reverter o cenario de baixa participagédo dos alunos na
autoavaliacéo.
Constante revisdo da atuacéo e praticas docentes, visando ao aprimoramento continuo das disciplinas.



Gestéao Publica (curso de graduacéao do Setor de Educacéo Profissional e Tecnoldgica)

Reorganizagédo, em execugéo, do Programa de Orientacdo Académica, fomentando uma orientagéo mais proxima e frequente dos estudantes
pelos seus tutores.

Histéria - Memoria e Imagem (curso de graduacao do Setor de Ciéncias Humanas)

Comunicagéo eficiente sobre a disponibilidade do questionédrio e sobre a importéncia da avaliagdo, aumentando visivelmente a ades&o do publico
a pesquisa, com destaque a atuacéo da secretaria do curso, em seu contato rotineiro com os estudantes.

Incentivo aos alunos para realizagéo de projetos.

Acolhimento de mais monitores.

Letras (curso de graduacdo do Setor de Ciéncias Humanas)

Divulgacdo aos docentes dos resultados gerais da pesquisa de autoavaliagéo.

Conversa individual com docentes a respeito dos comentarios redigidos pelos alunos (respostas qualitativas) na autoavaliagao, na tentativa de
compreender as opinides e implicagbes em termos de préticas pedagogicas.

Atendimento constante de alunos com duvidas sobre mobilidade académica, com dificuldades especiais ou com problemas de relacionamento
com professores.

Colaboracgéo cotidiana com a Prograp em acdes de implementacéo dos PPCs, ajustes curriculares, matriculas, trancamentos etc.
Aperfeicoamento constante de conhecimentos sobre as rotinas administrativas da universidade e das leis e normativas pertinentes, divulgando-
as ao corpo docente e discente.

Colaboragdo com o Enade - Prova Pratica das Licenciaturas 2024, que busca um retrato dos estagios dos alunos nas escolas de ensino basico.
Abordagem do tema Enade em reunides de Colegiado e NDE.

Pintura recente da secretaria da coordenacgéo, substituicdo de mdéveis e decoragcdo com quadros e pdsteres relacionados a atividades culturais,
na tentativa de tornar o ambiente mais agradavel e acolhedor aos alunos.



Luteria (curso superior de tecnologia do Setor de Educacéo Profissional e Tecnolégica)

Encorajamento a uma presenca maior de discentes nas reunides e decisdes do colegiado, melhorando a comunicagéo e integragcéo entre corpo
discente e docente.

Divulgac&do mais eficaz do portal do curso.

Aprimoramento continuo de ferramentas e materiais para o curso.

Desenvolvimento de melhores espacos para atividades discentes de pesquisa e extenséo fora de sala de aula, a exemplo do projeto do MIMU
(Museu de Instrumentos Musicais da UFPR).

Medicina (curso de graduacdo do Campus Toledo)

Conversa com os docentes de disciplinas que tiveram baixa aprovacéo, repassando os pontos de fragilidade apontados pela pesquisa.
Incentivo, via e-mail institucional, reunido de colegiado e reunido de docentes, a realizagéo de devolutiva ao aluno da avaliagdo do conhecimento.
Reforco aos discentes do direito de vista de prova, com solicitacdo via secretaria académica.

Avaliacéo e novo dimensionamento dos locais de acolhimento psicossocial e pedagdgico, garantida sala de acolhimento privativa, climatizada,
com sofds e ambiente agradavel.

Melhora dos aspectos pedagdgicos do curso com a contribuicdo de uma nova servidora, que € pedagoga e técnica em assuntos educacionais.
Existéncia de apoio psicologico aos estudantes, de forma remota, por dois profissionais, cujos servigos foram divulgados em sala de aula, e-maill,
WhatsApp e em cartazes, disponibilizando endereco de e-mail e QRcode para agendamentos.

Musica (curso de graduacéo do Setor Artes, Comunicacao e Design)

Substituicdo de docentes para melhoria didatica das disciplinas ministradas.
Estimulo aos discentes para responder a avaliacdo interna.
Reunides pedagdgicas regulares com o NDE e com grupos de docentes, por area, buscando aprimorar todo o processo de ensino-aprendizagem.



Negdcios Imobiliarios (curso superior de tecnologia do Setor de Educacéao Profissional e
Tecnoldégica)

Reforco junto aos discentes da importéncia da participagdo nos mecanismos de autoavaliagéo institucional e campanhas da CPA, para reforgar
dados e informagdes mais apropriados a melhoria continua da instituicdo e do curso, em particular.

Oceanografia (curso de graduacao do Campus Pontal do Parana)

Enfase em melhorias e atividades nas redes sociais, que se tornaram de uso comum entre os discentes para busca de informagoes.

Oceanografia (programa de iniciacéo cientifica e tecnolégica do Campus Pontal do Parand)

Apresentacao dos resultados da autoavaliagdo ao colegiado e NDE para discutir melhorias no processo pedagogico de orientagdo em pesquisa.

Quvidoria Geral

Aprimoramento constante do sistema e estimulo ao uso da plataforma Fala BR, com o apoio da Controladoria Geral da Uniao.
Disponibilizacdo de questionario especifico para casos de assédio na plataforma FalaBR.

Atuacédo nos debates para a construcdo de uma politica institucional de enfrentamento ao assedio.

Resposta no prazo legal as demandas recebidas nos ultimos anos.

Politicas Publicas (programa de pés-graduacao do Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas)

Ampliacdo do compartilhamento de disciplinas entre docentes do 4P, tanto as de carater obrigatério como as optativas.

Discussdo da proposta do programa e linhas de pesquisa em fungéo da vinculacédo do 4P a area de Ciéncia Politica e Relagcdes Internacionais.
Analise da incluséo de novas disciplinas no curso, com foco em aspectos da realidade brasileira no campo das politicas publicas e, também,
disciplinas voltadas para seminarios de dissertacdes e teses.

Revisdo da oferta e do conjunto de disciplinas obrigatorias, visando reforcar a sintonia do processo formativo com as teorias e ferramentas
analiticas do campo de politicas publicas.



Pro-reitoria de Agdes Afirmativas e Equidade

Implantac&o de novo organograma, com a criacdo das seguintes coordenadorias: Acessibilidade, Politicas de Cotas, Politicas para Migrantes e
para Povos Tradicionais e Originarios, e Politicas Interseccionais para a Equidade de Género e Raca.

Aumento do nidmero de servidores para atuar no atendimento especializado a estudantes com necessidades especiais ou que sofrem algum tipo
de violéncia no espaco académico.

Realizacdo de cursos de formagédo com a finalidade de promover a reducéo da desigualdade social, racial, étnica, de género, de identidade de
género, de orientacdo sexual e de deficiéncia da comunidade interna e externa.

Elaboragcédo de documentos e participagdo em grupos de trabalho para garantir os direitos dos estudantes (nome social, garantia da participagao
dos grupos minoritarios nos processos de selecéo, por meio das bancas de heteroidentificagcdo, garantia dos direitos das pessoas com altas
habilidades/superdotacao, surdas, negras, indigenas, quilombolas, comunidades tradicionais, povos do campo, mulheres, LGBTIs, migrantes,
refugiadas, solicitantes de refligio ou portadoras de visto de acolhida humanitaria, apatridas e outros).

Pré-reitoria de Assuntos Estudantis (atual Pro-reitoria de Pertencimento e Politicas de Permanéncia
Estudantil)

Aprimoramento dos meios de divulgagao dos programas e dos resultados das a¢gdes em relagédo & comunidade académica.

Participacdo nas semanas de recepgéo dos calouros nos cursos, ocasido na qual sdo apresentados todos os programas de assisténcia estudantil
e as atribui¢des da unidade para os estudantes ingressantes.

Viabilizacdo de um incremento no valor dos auxilios durante os ultimos anos, com impacto significativo para a vida dos beneficiarios.

Pro-reitoria de Extensao e Cultura

Execucgéo, em 2023, de programas e projetos extensionistas que impactaram mais de 2 milhées de pessoas, e de outras modalidades que
atenderam mais de 120 mil pessoas.
Participacdo da UFPR na formacé&o do NAPI Parana Faz Ciéncia e criacdo das Redes 60+ e Divulgacao Cientifica.



Realizagdo das Jornadas de Agroecologia, fortalecimento da ITCP, parceria para realizagcdo da Semana Nacional do Empreendedorismo Feminino
na UFPR, mediacdo entre os projetos de extenséo e as demandadas tematicas de escolas, e adesédo ao Programa Escola de Conselhos do
Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania com a implantacéo do nucleo de formagéo continuada para Conselhos e Sistemas de garantia de
direitos no Estado do Parana.

Participagéo na organizagéo da 3 edicdo do Festival de Ciéncia, Cultura e Inovacéo, abrangendo as atividades da 13° edicédo da SIEPE e a 75¢
Reunido Anual da SBPC, com destaque para a SBPC Jovem — 30 anos e a SBPC Cultural, além da participacdo nas Feiras de Cursos e Profissdes.
Retomada da presencialidade da SIEPE em 2024 e presenca de estudantes da educacéo basica durante a SBPC Jovem em 2023 e SIEPE em 2024.
Disponibilidade de participar anualmente da semana do calouro e das semanas académicas dos cursos de graduacéao, visando abranger também
o corpo discente em atividades de formacéo, em face da curricularizagéo da extenséo, bem como no sentido de divulgar as atividades culturais.
Estudo de estrategias para desenvolvimento de ag6es em parceria com a ProPG e a Prograp para tornar mais palpavel a indissociabilidade entre
Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Adesao, no final de 2023, da UFPR ao Programa de Extensao da Educacao Superior na Pés-Graduagéo (PROEXT-PG), que visa promover a
articulagéo entre a sociedade e a pds-graduagéao por meio da extensao universitéria, buscando desenvolver acdes que gerem impacto e
transformacéo social e envolvam estudantes de graduacéo.

Estabelecimento de parcerias com a UFPR aberta, Agéncia Escola e Sucom.

Facilitacdo de acesso aos dados sobre a extensdo no Portal da Transparéncia da UFPR.

Langamento de produtos extensionistas, como o documentario Extensdo em relatos: narrativas extensionistas na UFPR e e-Books.

|dentificagdo da necessidade de revisdes referentes a forma de financiamento, prazo e valor da bolsa e diminuicdo da burocracia, com iniciativas
como a criagcdo de um fundo de extenséo e novas formas de distribuicdo dos recursos.

|dentificagdo da necessidade de equiparar o valor e vigéncia da bolsa Extensdo a bolsa de Iniciacdo Cientifica.

Valorizagdo dos servidores técnicos na extensdo por meio da aprovagéo das alteracdes dos critérios de pontuacdo de servidor técnico para
distribuicdo de bolsas.

Formacdes realizadas em novembro de 2023 e setembro de 2024, e outras em planejamento, além de acdes vinculadas ao projeto de extenséo
“Formacéo e divulgacdo sobre a extenséo universitaria”, e o estabelecimento de parcerias como a com a UFPR Aberta, com o objetivo de divulgar
entre a comunidade interna o tema dos ajustes e reformulagao curricular para atendimento a creditagdo da extenséo.

Previsdo de inicio de estudos para definicdo de metodologia de acompanhamento das atividades extensionistas no curriculo dos cursos de
graduacao.

Inicio da reestruturacdo do site e da elaboracédo do plano de comunicacéao da pro-reitoria.

Visitas a programas e projetos de extenséo realizadas desde 2023 e a previsdo de estudo sobre estratégias de articulagéo.



Pro-reitoria de Gestao de Pessoas

Debate dos resultados da autoavaliagdo com a equipe, com o objetivo de aprimorar e divulgar as politicas ja adotadas, além de desenvolver novas
alternativas as questdes apresentadas.

Verificagado da possibilidade de ofertar capacitacdes referentes as questdes de Tecnologias da Informagéo e Comunicacao.

Atualizacdo constante e implantacdo de melhorias nas rotinas operacionais e burocraticas, com o objetivo de garantir transparéncia no

acesso as informacdes e atos normativos.

Aprimoramento das politicas de acolhimento e atendimento voltado a comunidade LGBTQIAPN+.

Aprimoramento das politicas de tratamento e acompanhamento de doencgas psicossociais.

Pro-reitoria de Pés-graduacéao

Desenvolvimento de mecanismos que busquem melhorar o indice de servidores participantes na pesquisa de autoavaliacéo.

Apresentacéo do tema da autoavaliagdo em reunides periddicas de integragcdo que envolvam toda a equipe.

Desenvolvimento de mecanismos para monitorar a vida académica de discentes que passaram pelo programa de Iniciagdo Cientifica e
Tecnoldgica.

Verificagdo de uma forma melhor de divulgar aos servidores os programas/cursos de capacitagdes que a instituicdo oferece.

Avaliacéo e aprimoramento das estratégias institucionais de divulgacéo de editais de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica.

Discussao entre os servidores de um modo de melhorar as politicas de acolhimento psicossocial e pedagdgico, garantindo suporte adequado a
permanéncia estudantil.

Divulgacdo mais enféatica e transparente, com o envolvimento de docentes e discentes, da oferta de cursos de pds-graduacgéo lato sensu, de
modo que visem maior integragédo com a graduagéao.

Revisdo e ampliagédo da comunicacgéo institucional, com foco na transparéncia e no acesso as informacdes sobre normativas e processos internos.
Reforco nas politicas de internacionalizacdo e apoio a pesquisa, ampliando a busca ativa por recursos e novas ofertas de editais de financiamento.
Fortalecimento dos comités setoriais de pesquisa como estratégia para atender a expectativa da comunidade dos pesquisadores, aumentando a
interlocucédo e aperfeicoando as estratégias de comunicagcdo com esse seguimento.

Divulgacdo mais eficaz e interativa do papel do Banco de Projetos de Pesquisa, que mostre, tanto para dentro como para fora da institui¢éo, as
atividades de pesquisa aqui desenvolvidas.

Revisdo das politicas de relacdo entre a UFPR e as agéncias de fomento, com o envolvimento de docentes.



Relacoes Publicas (curso de graduacao do Setor de Artes, Comunicacéo e Design)

Abordagem na reunido de colegiado sobre o problema da baixa participacado dos publicos nas pesquisas de autoavaliacao.
Capacitagéo para a formagéo continuada de docentes, trazendo especialistas, sobretudo, em metodologias de avaliagao.

Setor de Artes, Comunicagéo e Design

Busca por estratégias de comunicacdo mais eficientes para que todas as acoes, politicas e procedimentos sejam efetivas e plenamente

conhecidas pela comunidade interna e externa.
Desenvolvimento de sistemas de gestédo para otimizar processos de trabalho.

Setor de Ciéncias Agrarias

Apoio ao estabelecimento de parcerias com instituicdes publicas e privadas.

Implementacéo e envio de estudantes em intercambios nacionais e internacionais.

Reunides com coordenadores de graduacéao e pos-graduacéo para definicdo e implantacdo de agcdes conjuntas que atraiam novos alunos e
evitem a evasao.

Estimulo aos estudantes para a realizagédo da semana académica integrada e organizagédo de atividades esportivas em varias modalidades
(futebol, volei, xadrez, campeonato de videogame, outros), como agdes de estimulo a integragéo e permanéncia.

Lancamento de editais com recursos de arrecadagéo propria para aquisi¢cdo de material de consumo e moveis para laboratérios, com objetivo de
auxiliar no desenvolvimento de aulas praticas, pesquisas e trabalhos de concluséo de curso.



Setor de Ciéncias Bioldégicas

Incentivo a participagdo dos servidores nas pesquisas de autoavaliagdo, melhorando a divulgacéo e sensibilizando sobre a importéncia da CPA.
Fortalecimento da capacitacédo por meio da oferta de treinamentos regulares em TDICs e outras dreas estratégicas.

Reestruturacdo da divulgagcdo de normativas, editais e processos operacionais, para maior clareza e acessibilidade.

Promocé&o de eventos a comunidade externa, como semanas de visitagdo ao setor e campanhas de divulgacdo de projetos.

Desenvolvimento de programas para a comunidade discente que integrem esporte, lazer e acolhimento psicossocial.

Aproximacédo com o CHC por meio da expansado de parcerias para projetos conjuntos, fortalecendo a atuacdo multiprofissional e intersetorial.

Setor de Ciéncias da Saude

Estabelecimento de agdes continuas para aumentar a participagédo da comunidade setorial nas pesquisas de autoavaliagédo, ndo apenas fazendo a
divulgacéo, mas esclarecendo sobre os impactos dessas pesquisas.

Estabelecimento de ag¢des coletivas entre coordenadores de graduagéo e pds-graduacao para definicdo e implantacédo de procedimentos para
atrair novos alunos e evitar evaséo e abandono.

Implementacéo de praticas mais eficazes de divulgacdo e incentivo acerca das diversas politicas e ag6es institucionais.

Reavaliagdo do processo de comunicagéo com o CHC, além de averiguacdes acuradas acerca de assedio aos servidores.

Implementacédo de avaliagbes periddicas, usando os indicadores implementados, no sentido de mensurar a efetividade das agdes, permitindo
ajustes rapidos para enfrentar os problemas persistentes.

Setor de Ciéncias da Terra

Criacao recente do perfil no Instagram, no intuito de melhorar a comunicacéo, possibilitando que a comunidade, tanto interna quanto externa,
possa conhecer as areas de atuacao do setor.

Organizacdo, em andamento, de exposicéo de paineéis, que tem por objetivo apresentar os projetos de pesquisa dos pesquisadores do setor.
Langamento, em novembro de 2024, do aplicativo CampusMap, para auxiliar usuérios a se localizar e conhecer mais sobre a institui¢éo.
Padronizacdo dos procedimentos de compras, saidas para campo e solicitagcdo de reservas de salas e veiculos, de forma a otimizar e
desburocratizar processos.



Setor de Ciéncias Exatas

Estimulo constante aos programas e projetos ja em curso, a exemplo da Olimpiada Paranaense de Matematica, oportunizando possibilidades para
a construcéo de novos projetos de extenséo.

Divulgacéo de editais institucionais, como os de tutoria, junto @ comunidade setorial.

Realizacdo do mapeamento de processos e riscos do setor, que culmina numa ferramenta de orientacdo aos servidores para o desenvolvimento
de suas atividades.

Implantacdo de melhorias no site do setor, deixando-o mais intuitivo, atrativo e informativo para o publico interno e externo, a exemplo da
divulgacéao cientifica, apds o mapeamento de laboratérios, e de tutoriais administrativos.

Possibilidade de acompanhamento futuro de projetos de ICT pela Assessoria de Projetos do setor.

Setor de Ciéncias Juridicas

Ampliagéo das equipes multidisciplinares do setor, a depender de decisdes institucionais mais amplas, para prestar um suporte mais estruturado
de atendimento estudantil.
Reporte continuo a administragcédo central das necessidades do setor em termos de infraestrutura e recursos académicos.

Setor de Educacéo

Implementacdo de melhorias ha comunicacéo interna e externa.

Reforgo as politicas de acolhimento e permanéncia estudantil, com foco em saide mental e lazer.
Reconhecimento da contribuicdo dos TAEs na pesquisa e extenséo.

Planejamento para a constru¢cédo de salas de aula, a fim de ocupar corretamente o campus Reboucas.



Setor de Tecnologia

Estruturacdo de comités de chefes de departamento, coordenadores de graduagéo e pds-graduacao, 6rgéos auxiliares e gestdo de pessoas como
canal para identificar e responder diretamente as necessidades dos setores especificos de ensino, pesquisa e extensao, tais como normativas de
estagio curricular, PP, e outros aspectos pedagdgicos, além da regulacdo universitaria, comunicagéao e infraestrutura.

Setor Litoral

Divulgacao aos servidores dos resultados da autoavaliagéo, bem como incentivo a participacdo nas préximas pesquisas.

Formulacdo de acdes que promovam o entendimento das politicas institucionais em areas como ensino, pesquisa, gestédo de pessoas, extensao,
acolhimento, administrac&o superior e outras contempladas no instrumento de avaliagéo.

Realizacdo de reunidées com as unidades do setor para identificar e corrigir as demandas das pesquisas de autoavaliacéo.

Sistema de Bibliotecas

Contribui¢éo para a diminuacéo da evasao e do abandono, na forma de acolhimento as necessidades dos estudantes e de oferta de produtos e
servigos que facilitem a rotina dos alunos, a exemplo da implementagéo da Biblioteca das Coisas, da oferta de agcdes culturais e da melhoria

nos espacos das bibliotecas.

Comunicacéo efetiva com a sociedade e transparéncia ativa por meio de pagina eletrénica prépria, canal no YouTube e presenca em redes
sociais, para a divulgacdo de produtos e servicos.

Divulgacao das politicas de atendimento estudantil aos servidores que atuam nas bibliotecas para que possam contribuir com o encaminhamento
mais efetivo e em maior numero das demandas.

Busca pela padronizacdo de produtos e servigos a todas as unidades e adaptacéo as necessidades especificas de cada comunidade atendida,
condicionadas as diferengas de infraestrutura, manutencéo predial e redes logicas, que podem afetar o desempenho do SiBi.

Aumento dos servigos on-line ofertados, acessiveis a toda comunidade académica.



Sociologia (programa de pés-graduacao do Setor de Ciéncias Humanas)

Ampliacdo dos programas de acolhimento, como palestras introdutdrias e atividades culturais, para integrar e facilitar a adaptacéo dos
ingressantes que vém de outras instituicdes ou regides.

Reforco a divulgacdo das agdes afirmativas e promocédo de debates sobre diversidade e inclusdo no ambiente académico, monitorando o impacto
dessas politicas, para ajustar estratégias, conforme necessario.

Expansado das parcerias internacionais, criagdo de mais oportunidades de intercambio, oferta de disciplinas em inglés e aumento do suporte aos
estudantes internacionais, para que possam se integrar melhor a universidade.

Incorporacéo de cursos obrigatorios ou eletivos de linguas estrangeiras nos curriculos, com foco em idiomas estratégicos para a drea académica e
profissional dos estudantes.

Superintendéncia de Comunicagéo

Reestruturacdo do portal UFPR, no sentido de tornar a busca por informacéo mais amigével e facilitada.
Elaboragéo de uma Politica Institucional de Comunicacdo que normatize os processos e possa garantir a consolidacdo da imagem publica da
Universidade e também da comunicagéo interna.

Superintendéncia de Parcerias e Inovacéao (atual Superintendéncia de Parcerias e Relacées
Institucionais)

Criagao do Portfolio da UFPR, com o objetivo de demonstrar as competéncias, os produtos desenvolvidos e os servigos prestados pela academia
que possam gerar futuras parcerias com agentes publicos e privados, que contribuirdo para o desenvolvimento institucional e para uma maior
interacdo com a sociedade.

Compromisso com a transparéncia, disponibilizando para consulta publica, na pagina eletrénica, todos os acordos ativos, com ou sem recursos
financeiros, incluindo aqueles que envolvem fundag¢des de apoio.

Participacdo e promocéo de eventos ao longo do ano, difundindo as iniciativas da UFPR, as a¢gdes da propria superintendéncia e os projetos
desenvolvidos pela instituigéo.



Terapia Ocupacional (curso de graduacéo do Setor de Ciéncias da Saude)

Conversas constantes entre a coordenagéo e os departamentos de origem dos docentes na busca de didlogo para minorar as barreiras do
aprendizado.

Turismo (programa de pds-graduacao do Setor de Ciéncias Humanas)

Revisdo da estrutura da pagina do programa com o objetivo de fornecer informagdes de forma clara e organizada e de melhorar a comunicacéo.
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